Allgemeine Regeln zum konstruktiven
Gesprach in Arbeitsteams
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- Schaffen Sie ein Klima der Sicherheit und des Vertrauens
im Arbeitsteam.

- Vereinbaren Sie Spielregeln der Zusammenarbeit.

- Bringen Sie bei Teamgesprachen lhre personliche Mei-
nung klar zum Ausdruck.

- Zeigen Sie sich offen fur die Meinungen der anderen
Teammitglieder.

- Lassen Sie sich gegenseitig ausreden, aber vermeiden Sie
Monologe und bremsen Sie Dauerredner.
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- Vermeiden Sie Seitengesprache.

- Achten Sie auf die Beziehungsebene in der Gruppe.

- Beachten Sie die Regeln fur das Feedback geben.

- Beachten Sie die Regeln fur das Feedback annehmen.
- Achten Sie auf die Beteiligung aller Teammitglieder.

- Fassen Sie als Teamleiter zusammen, was Sie von den ein-
zelnen Teammitgliedern gehort haben.

- Machen Sie Metakommunikation.
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